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仲冬时节，国家能源集团

处处澎湃着青年干事创业的激

情，激荡着科技创新助推高质

量发展的动能。

12 月 22 日，是国家能源集

团首个“青年科技创新日”。在大

力弘扬科学家精神、激发青年创

新活力、发挥青年科技创新生力

军作用的目标指引下，集团团委

“青年科技创新日”系列活动正

式拉开帷幕。各子分公司团委积

极响应，迅速行动，在全集团范

围内掀起了一股青年投身科技

创新的热潮。

行至岁尾，回首全年。集团

公司各级团组织和广大团员青

年牢记习近平总书记“把加强科

技创新作为最紧迫任务”的殷殷

嘱托，深入学习贯彻习近平总书记

关于青年工作的重要思想和关

于科技创新的重要论述，深化

新时代新征程中央企业青年创

新创效活动，紧扣集团公司“一

三六”发展战略，一体实施思想

赋能、组织赋能、竞赛赋能、生

态赋能、交融赋能，体系化推进

青年创新创效生态建设，青年

科技创新工作呈现出持续向好发展态势，前行步伐愈发

稳健有力。

从“青科协”看创新引擎

“我们分会的建设目标是引领电科院青年科技人才

培养与成长，激发创新潜力与活力，充分发挥国家战略

科技力量和第一技术支撑力量作用，助力集团公司电力

产业高质量发展。”12 月 20 日，电科院青年科技工作者

协会举行揭牌成立仪式，成为集团公司首家青年科技工

作者协会分会。

今年6月4日，集团公司率先在中央企业中成立青年

科技工作者协会。首批会员汇聚了集团130位具有代表性

的青年科技工作者、70个颇具影响力的科技团体。在这一平

台上，各方积极开展学术交流、凝聚智慧创新、推动个人成

长与事业发展，为青年科技创新注入力量、播撒希望。

自成立起，青年科技工作者协会设立2个会长单位、

7 个副会长单位，在煤炭、电力、化工、运输、服务支撑等

领域组建5个专业委员会，提出24项青年科技创新工作

清单，构建起科学规范、高效务实的工作体系。

12 月 20 日，低碳院作为青年科技工作者协会秘书

处，组织“与时代同行”青年科技讲堂，160 余名青年科

技工作者积极参加。“科技创新是国际战略博弈的主战

场，要勇攀高峰，敢于第一个‘吃螃蟹’。科研不是孤军

奋战，应当注重协同合作，对外开放交流合作。我们青

年科技工作者，要常怀爱国之志与强国抱负，把论文写

在祖国大地上。”发表能源央企首篇《Nature》论文的作者

王鹏博士在青年科技讲堂上说道。

“听了王鹏博士的讲座，我对从事科研工作的信心更

足了。在青年科技工作者协会的帮助和支持下，我参与的

‘储能飞轮系统的控制方法、装置和电子设备’发明专利

荣获国家专利奖优秀奖，我作为研究骨干参与国家重点

研发计划‘发电侧多资源灵活性协调优化技术’研究，在

科研道路上我会坚定地走下去。”青年会员梁清鹤说道。

与此同时，由化工专委会主导，旨在解决生产一线

难题的经验交流在化工公司神木化工顺利举行。会场内，

参会人员分享心得、交流体会、共话发展。（下转第二版）
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开创财资金融“大一体化”工作新局面
——国家能源集团打造世界一流数智财资金融管理体系综述

■ 本报记者 马俊虎

近日，国电电力举办“安妮的心愿”国际儿童绘画作品展暨爱心竞拍活动，展出“安妮的心愿”国际儿童绘画比赛作品48幅，以及

中印尼儿童携手共创的联合作品15幅。本次画展以“童心相连，共绘世界”为主题，中印尼员工的孩子们用独特的视角和丰富的想象力

描绘出对美好未来的憧憬，以及对中印尼两国人民友谊的祝福。画展期间同步开展爱心竞拍活动，竞拍所得善款将全额捐赠给“安

妮的心愿”助学基金，用于资助印尼贫困儿童完成学业。图为中印尼孩子们展示自己的绘画作品。 通讯员 朱小涵 摄

国电电力举办国电电力举办““安妮的心愿安妮的心愿””国际儿童绘画作品展国际儿童绘画作品展

国能相册

国家能源集团提前完成年度供热目标
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高质量发展新局面

寒途守动脉 热血映初心

详见详见66版版

看污泥一路华丽变身
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2023 年 2 月 26 日，习近平总书记对国资

央企工作作出重要批示，进一步明确了国资

央企“三个总”“两个途径”“三个作用”的战

略使命。国家能源集团党组审时度势，将集

团发展战略优化调整为“一个目标、三个作

用、六个担当”。

新战略呼唤新担当，创一流要有新作

为。创建世界一流企业必然要求打造与之

相匹配的世界一流财务管理体系，争创世

界一流的财务绩效。国家能源集团以国务

院国资委《关于中央企业加快建设世界一

流财务管理体系的指导意见》（国资发财评

规〔2022〕23 号）为指引，在认真总结提炼历

年财资金融工作指导思想和管理体系的基

础上，秉承兼容并蓄、对标世界一流、坚持

守正创新，构建了“14355”财务发展目标框

架（即：“一个目标、四全体系、三五举措、五

项保障”）。框架以“大财务”理念为指引，以

“一体化”运作为要求，以“集约化”管理为

标准，以“数智化”转型为方向，积极构建符

合国能特点的财务资本集约管控模式，努

力建设具有国能特色的世界一流数智财资

金融管理体系，服务支撑世界一流清洁低

碳能源科技领军企业和一流国有资本投资

公司建设。

近年来，集团公司财资金融系统认真落

实党组决策部署，在服务主业、价值创造、防

控风险等方面开展了大量行之有效的工作

——创新思维、链式思维明显增强，资源配

置效率、组织运转效能明显增强，流程管

控效力、数智化转型成效明显增强，市场

影响力、品牌美誉度明显增强，财资金融

队伍善于想事、勇于干事、敢于管事的能

力明显增强。今年以来，“四全体系”持续

健 全 ，全 产 业 一 体 化 价 值 创 造 体 系 支 撑

“战略管控+一体化运营”管理模式，增收

节支、提质增效的机制更加健全；全流程

在线的司库管控体系对接业务系统实施穿

透式监管，服务支撑大项目建设的能力持

续 提 升 ；全 生 命 周 期 的 资 本 运 营 体 系 实

践 经 验 得 到 了 市 场 与 行 业 的 充 分 认 可，

上市公司市值稳定在万亿元水平以上；全

方位监测的财资风控合规体系搭建起财

资风控合规“三道防线”，防范化解风险的能

力显著增强。

定好向、把稳舵、促落实
持续走好“必由之路”

国家能源集团重塑形成“煤火风光水、

化油气氢核等能源谱系+物流贸易金融支

撑+产研用融通”的综合性现代化产业发展

新格局，这是顺应能源产业绿色化、智能化、

金融化发展趋势，也是全面建设世界一流清

洁低碳能源科技领军企业和一流国有资本

投资公司的必由之路。

“财务管理是企业管理的中心环节，

是 企 业 实 现 基 业 长 青 的 重 要 基 础 和 保

障”。要落实集团党组重塑形成新格局的

战略要求，做好财资金融工作的服务与监

督是关键支撑。集团党组定好向、把稳舵，

从一流国有资本投资公司设立和集团财资

金融管理顶层设计着手，重组成立财务资

本部，强化战略财务职能，健全总部管战

略、管价值、管资本的功能；恢复设立财务

共享中心，构建“1+N+S”新型财务共享体

系，总部财资部对财务共享、产业金融由“指

导”变为“管理”。

（下转第三版）

本报讯 截至 12 月 24 日，国家能源

集团年累计供热量达 5.4 亿吉焦，提前

7 天完成年度供热量计划，同比增长

6.7%。供热增量与市场占有率保持行业

领先，全国第一热力供应商领军地位进

一步巩固。

今年以来，集团公司深入开展“国能

热力”品牌卓著行动，热力产业围绕市

场开发、行业对标、客户服务扎实推进

供热业务。2024 年高质量完成 1190 万千

瓦机组供热改造，新增供热能力 3722 兆

瓦，不断拓展清洁供热规模。目前，集团

供热机组容量1.3亿千瓦，采暖供热面积

达 9 亿平方米，年替代低效高污染散烧

煤约3400 万吨，“国能热力”的竞争优势

和保障能力不断提升。

集团公司始终秉承“暖心国能”服

务理念，通过打造“知冷知热”的智慧供

热系统，不断提升供热效率和服务水

平，将百姓口碑和社会认可转化为供热

发展的强大动力，2024 年新增供暖面积

7731 万平方米。宁夏电力依托灵武公司

改造实现“东热西送”向银川市集中供

热，灵武公司供热面积突破 7000 万平方

米，成为国内单体供热面积最大的热电

联产企业。山东费县公司建设 45.4 千米

的长输供热项目，为 21 万户居民、1900

万平方米供热面积提供供暖服务。

集团公司充分把握政策机遇，进一

步对接政府规划，因地制宜推动供热项

目开发及改造，深挖存量机组供热潜

能，助力地方招商引资“筑巢引凤”，实

现多方合作共赢，全年新增工业热用户

147 家。江苏公司依托资源禀赋和区位

优势开展远距离供热示范，打造多个主

体热源供热园区连续跨区供热，供热管

网累计达 283 千米，供热辐射力和品牌

影响力不断扩大。

此外，集团公司积极推动热力产业

与数字技术深度融合，依托“国能 e 电”

线上热力营销平台，实现对热力客户的

数字化服务，推动热力营销公开、透明、

便捷、高效。同时，大力发展长距离大温

差智能供热、热电解耦升级改造、多元

化余热回收等具有国能特色的技术路

线，切实增强核心竞争力，有效赋能热

力产业高质量发展。

（电力部、电力营销公司 供稿）

本报讯 （通讯员 石远江 王献文）

近日，由工业和信息化部牵头举办的

2024中国5G+工业互联网大会在湖北武

汉召开，会议发布了《2024 年 5G 工厂名

录》，国家能源集团所属常州电厂、神华

九江电厂、寿光电厂等三家电厂成功

入选。

当前，以 5G 为代表的新一代信息

通信技术创新活跃，加速与经济社会各

领域深度融合，日益成为推动经济社

会数字化、网络化、智能化转型升级的

关键驱动。国家能源集团作为能源革

命的排头兵，积极推动 5G 与工业互联

网融合创新发展。依托集团统一 5G 建

设标准规范及产业创新应用总体发展

规划，组织针对 5G 组网、接入方案、规

模化应用、示范建设开展联合创新。在

确保电厂安全前提下，以需求为牵引，

搭建适应电厂复杂环境的全域工业物

联网和数据传输网络，提出“看、采、

控、检、通信”5 大类 5G+火电厂技术应

用路线，首次实现 5G 网 络 接 入 工 业

控制系统 DCS，推动电厂在重点区域

大规模建立基于 5G 的高精度人、车定

位系统，建立 基 于 5G 的 高 风 险 作 业

视 频 全 覆 盖 ，结 合 智 能 AI 视 频 识 别

技 术 实 现 安 全 管 理 由“ 人 防 ”向“ 技

防 ”转 变 。目 前 ，国 家 能 源 集 团 超 过

50 家 电 力 生 产 企 业 实 现 5G 专 网 全

覆盖应用，5G+工业控制、设备运维、

智能巡检、安全应急等场景应用纷纷

投运，保障电厂安全生产，极大提升管

理效率。

国家能源集团三家电厂
入选工业和信息化部

《2024年5G工厂名录》

本期聚焦：线路维修工

岗位特性：对铁道线路、道岔等设备进行经常性

巡检和预防性维修

国家能源集团召开党组（扩大）会议
传达学习中央企业负责人会议精神

本报讯（记者 陈 虎）12 月 26 日上

午，国家能源集团召开党组（扩大）会

议，传达学习中央企业负责人会议精

神，结合集团工作实际，研究部署贯彻

落实具体措施。

会议指出，中央企业负责人会议全

面贯彻党的二十大和二十届二中、三中

全会精神，系统总结 2024 年国资央企工

作，研究部署 2025 年重点任务。集团公

司要深入学习领会会议精神，聚焦“一

增一稳四提升”的总要求，坚持稳中求

进工作总基调，更加注重提升“五个价

值”，科学谋划部署明年工作。

会议强调，一要全力以赴稳增长，提

升质量和效益，树牢科学市值管理理

念，抓好重大项目建设和“十五五”规划

编制。二要着力防范化解重大风险，强

化内控执行刚性约束，推进全级次穿透

式监管。三要高起点谋划改革举措，推

动全面深化改革，突出增强战略功能价

值，全力完成国有企业改革深化提升行

动任务。四要助力高水平科技自立自

强，全面推动科技创新，高质量推动国

家科技重大专项，加快发展新质生产

力。五要全力做好岁末年初各项工作，

抓实今冬明春能源安全稳定供应，做好

安全生产和生态环保，科学谋划明年生

产经营改革发展重点工作，努力实现新

年良好开局。

集团公司外部董事，总助总师级人

员、纪检监察组和各部门负责人列席

会议。


