
作为包神铁路机车安全的

“第一道防线”，机务分公司朱

盖塔整备车间专检组肩负 183

台电力机车整备重任，面对人

员紧张、工况复杂等挑战，以

“三检”闭环管控为核心，抓实

每一处安全细节，用实战举措

守护机车安全出库。

我们推行“初检、复检、抽

检”三级管控法，明确各环节责

任，杜绝隐患漏判。初检人员

逐部件排查，重点紧盯冬季易

冻裂管路、大风天易松动部件；

复检聚焦初检问题整改，深挖

隐蔽死角，在复检中发现轮对

踏面细微铁屑及时处置避免运

行风险；工班长随机抽检40%机

车，专挑易出问题环节，倒逼流

程规范。

同时，我们细化岗位操作，

将整备划分为4个单元，实行专

人负责、全程盯控，优化流程

后，单台机车整备时间缩短至

110 分钟，整备合格出库率达

100%。在日常强化应急处置方

面，针对大风、极寒等恶劣天

气，提前部署车顶清洁、制动系

统检查等专项工作，确保隐患

早发现、早处置。

专检组以毫厘坚守筑牢安

全防线，用务实行动践行安全

使命，每一次细致检查、隐患整

改，都是对能源运输安全的郑

重承诺，为包神铁路安全畅通

提供坚实保障。

（包神铁路机务分公司朱

盖塔整备车间专检组工长刘

哲口述 薛嘉伟整理）
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龙源电力辽宁公司八虎山

风电场总装机容量 15 万千瓦，

装配 24 台远景 6.25 兆瓦混塔机

组，机组总高140米，叶片长100

米。一直以来，超高混塔高段

巡检盲区多、超长叶片隐患排

查难，是该风电场班组日常运

维面临的核心痛点，也是行业

内公认的高空运维难题。

对此，龙源辽宁公司检修

十二班践行“保安全、提效率、

降风险”理念，全员发力，锚定

数字化转型破局，深耕无人机

智慧巡检技术应用，通过无人

机智慧巡检系统，整合高清航

拍、图像识别功能，优化巡检航

线，实现对混塔塔片、叶片全方

位覆盖，数据采集效率提升超

85%，彻底替代人工攀爬巡检模

式。同步建立“无人机巡检+图

像分析+人工复核”三级处置机

制，快速捕捉细微裂纹及叶片

缺陷，将故障排查时间从数小

时缩短至几十分钟。

在此基础上，班组持续深

挖数字化技术价值，不断拓宽

无人机智慧巡检应用场景，系

统 推 进 场 内 35 千 伏 集 电 线

路、211 基铁塔巡检全覆盖落

地 ，让 数 字 化 手 段 贯 穿 班 组

运 维 全 流 程 ，以 精 益 化 管 理

为场站安全稳定、高效运营持

续赋能。

（龙源辽宁公司检修十二班

一级值班员金大鑫口述 杨宇辰

整理）

在乌海能源骆驼山煤矿通防队，年

过五十的老郭算不上生产一线攻坚者，

掌管一个班组也算不上什么“官儿”，

但在大家心目中却是一位尽职尽责、统

领生产辎重的井下“粮草守护官”。

老郭名叫郭永红，是骆驼山煤矿通

防队检修班长。他的班组掌管着井下

作业所有“粮草”——库房整理、盲板加

工、工器具准备、材料下放，是串联起

井下作业每个环节的坚实纽带。

清晨，库房里最先响起老郭的脚步

声。他带着年轻人把堆积如山的材料

打理得井然有序，每类材料都有专属区

域和清晰标识。“材料放乱了，既耽误

工期又危及安全。”老郭说，多花一分

钟整理，负责入井运输的弟兄们就多一

分安全、少十分钟奔波。

管路盲板加工是班组的重点工

作。郭永红凭借十多年经验，一听需求

就能精准判断规格。加工台前，他戴着

防护面罩，眼神专注，一块普通钢板经

他切割、打磨、钻孔，很快就变成合格

盲板。

“井下的伙计们还在等着，咱们不

能掉链子。”一次井下突发情况，急需

特殊规格盲板，刚下班回到家中的老郭

立刻召集班组成员赶回检修车间，带领

大家抓紧加工出合格盲板，确认无误后

安排下放。虽然满脸疲惫，但想着通过

自己的努力没有耽误生产，大家都觉得

舒坦又自豪。

下井工器具检查是每日必修课。

郭永红带着班组成员逐一核对检测仪、

安全帽等，哪怕一个小零件松动都要求

整改。“咱们多检查一遍，自身安全就

多一分保障、家人就多一分安心。”话

语质朴却满是关怀。

材料下放容不得半点差错。郭永

红制定严格流程，每批材料都登记核

对、全程跟踪。每次井下所需生产材料

运送，他都和大家一起清点打包，要求

运送人员必须跟着运输车辆下井护送，

确认送达后才算完成此项工作。

郭永红不仅教年轻人手艺，更教导

他们要有担当：“咱们是井下各环节生

产的纽带，只有把自己的活儿做好，才

能保障矿井安全生产。”在他影响下，

班组成员个个沉稳细心，肩负起守护井

下“粮草”的重任。

郭永红和他的班组成员用坚守、严

谨守护着井下“粮草”补给，筑牢矿井

安全生产防线，诠释着拳拳初心。
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隐患排查也拼“智”

理班 组 管 “对对碰”

故事故事班组
矿山“粮草官”
■ 本报特约记者 付兰伟 王树春

在平均海拔 3300 米的玛尔挡水电站，荣获 2025 年度国家能源集团“金牌班组”称号的玛尔挡分

公司运维六值团队，日夜坚守着电站“神经中枢”——电气二次系统。他们以“安全生产、创新创

效、创先争优、青年当先”为使命，穿梭于设备与数据之间，用严谨诠释工匠精神，以坚守践行运维

担当，在每一次巡检中精益求精，于每一条回路上倾注匠心，全力守护机组安全稳定运行，为高原

清洁能源输送筑牢技术防线。

■ 本报通讯员 汪晓庆/文 樊晓玥/图

精管细控
守护电站“神经系统”

电气二次系统素有水电站

“神经系统”之称，涵盖继电保

护、电气自动、监控计量等关键

部分，任何微小故障都有引发机

组停运甚至电网波动的风险。

面对如此精密的系统，运维六值

班组提出“零误动、零拒动、零缺

陷”的“三零”目标。

在电站心脏地带，他们的工

作 被 形 容 为“ 神 经 外 科 手

术”——每一根线缆都如同纤细

的神经，每一次触碰都关乎整个

系统的生命。值长张博文常说：

“这里不允许有一丝失误、一个

差池。”这句话不仅是班组的工

作准则，更融入每一次实操的细

节里。

一次缺陷处理后的措施恢

复环节，班组成员张雪完成接

线后，按流程告知队友已恢复

登记，可班组长张博文还是皱

着眉追问：“线有没有接牢、接

对？”话音未落，他拿起万用表

测电确认，随后蹲在端子排前

挨个检查接线，又翻出记录本

反复核对，张雪也跟着重新排

查，直到两人都确认万无一失

才收工。这样的反复核对、层

层把关，在班组里早已成为常

态，一句句细致的追问，一个个

严谨的动作，织就了二次系统

的安全防护网。

安全规程是铁律，技术监督

规范是准则。他们逐项执行，神

情专注。

2025年，玛尔挡水电站迎来

全面投运后的首次检修，这是一

场必须万无一失的战斗。班组全

员身披工装如披战袍，扎进密集

的端子排与交织的回路间。此次

检修的核心难点，是二次回路接

地点排查——电流与电压回路必

须“有且仅有一个”可靠接地点，

多一个或少一个都可能引发不可

预知的系统紊乱。张博文带头俯

身设备之间，手持电筒与图纸，目

光如扫描仪般掠过每一个角落；

组员们分工协作，对着成千上万

个端子排螺丝，逐个确认紧固程

度，哪怕是一丝一毫的虚接可能

都绝不放过。高原的机房里闷

热难耐，大家的工装被汗水浸

透，却没有一人抱怨，没有一人因

重复枯燥的操作而松懈。值长走

在最前面，既是监督者，也是同

行者。

发现一处端子排螺丝微松

的隐患时，时鸿伟蹲在原地反复

确认，直到彻底紧固才起身。

他说：“多查一遍，心里就多一

分底。”

发现异常，他们便记录下

来，类似医生书写病历：问题出

在哪里？隐患程度如何？接着

是分析、诊断，最终对症下药，并

严格按规程逐级汇报。这一切，

只为了从源头切断保护误动的

任何可能，筑牢那道至关重要的

电力安全防线。

他们的工作就这样日复一

日，防止着电力二次系统突发

“神经抽搐”或意外“断联”。

在电流与信号的无声流动

中，他们用专业与耐心守护着城

市脉搏的平稳跳动。

巧手破隘
智解运维“优化密码”

运维六值勇于创新，积极寻

找生产及系统的改善之路。

在过去几年中，关于生产及

系统合理化建议和技术改造项

目共提出并完成 10 余项，涵盖

玛尔挡水电站发变组保护及监

控逻辑完善、调速器系统可靠性

提升、ONCALL 系统功能拓展

等多个关键领域。

在玛尔挡水电站系列优化

工作中，班组对监控系统开展

多维度、分阶段的深度升级。

升级工作有序铺开：从上位机

简报、报警、界面等交互功能，

到励磁、调速器等关键控制逻

辑，乃至全站 AGC/AVC 与开停

机流程，均被纳入系统性优化

范畴。这些优化措施显著降低

了误操作风险，并通过发变组

保护与励磁限制的精准校验强

化系统协同。班组紧密结合实

际运行需求，对保护功能配置

与逻辑关联进行审慎优化，从

而全面提升保护系统的可靠性

与动作选择性。

通过这些优化，不仅破解

了工作难题，使设备故障预警

准确率持续保持在 98%以上，同

时，优化后的系统充分融合自

主可控技术与智能算法，提升

电站设备管理的智能化、精准

化水平，为玛尔挡水电站长周

期安全稳定运行构筑了坚实的

技术防线。

薪火相传
历练高原“技术尖兵”

电气二次维护专业性强、门

槛高，人才培养是关键。班组创

新建立“三维赋能”培养体系：理

论培训打基础、实操训练强技

能、应急处理验成效。理论结合

实际就是以学促干、以干践行、

以行增效，将技能培训日常化学

到的理论实体化，做到学以致

用，在安全高压之下促使新员工

完成成长蜕变。

班组 内 部 定 期 开 展 技 术

比 武 ，营 造 浓 厚 的 学 习 竞 争

氛围。目前，在多项省级与集

团级技能竞赛中屡获佳绩，充

分 展 现 了 在 电 站 运 维 与 智 能

建 设 领 域 的 专 业 实 力 与 团 队

风采。

从继电保护调试到智能系

统优化，从缺陷精准排查到复杂

故障处置，他们在一次次在实战

中摔打锤炼，一批批技术骨干在

实干中成长成才，锻造成一支

“召之即来、来之能战、战之必

胜”的高原电力尖兵队伍。

班组理念

以“精护神经中枢、

智 守 高 原 动 脉 ”为 核

心，秉持“防微杜渐、聚

力攻坚”的工作导向，

打造一支技术精湛、作

风严谨、主动预防的金

牌运维团队。

工作法则

求智破局

转化创效

管理求精

闭环严控

执行求细

攻坚克难

独家勋章

荣获2024年青海省

清洁能源产业质量管理

小组奖及技术成果证书

荣获2025年度国家

能源集团“金牌班组”

2024年 12月，班组

成员荣获“国家能源杯”

智能建设技能大赛“国

家能源集团技术能手”

称号

班组成员荣获2024

年“国家能源杯”智能建

设技能赛个人及团体一

等奖

班组成员荣获2024

年青海省第二十一届职

工职业技能大赛个人第

五名

青海玛尔挡分公司运维六值成员在对主变进行测温。
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青海玛尔挡分公司运维六值在检查设备问题隐患。
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作业人员正在测量轮缘关键系数。

炼成记金牌班组
2025国家能源集团


